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- Al sito web della scuola 

- A tutta la comunità scolastica 
- A tutti gli istituti scolastici del territorio 

A tutti gli interessati 
 

OGGETTO: ASSUNZIONE INCARICO DI PROJECT MANAGER con funzioni di Direzione, Organizzazione e 
Coordinamento PROGETTO  ESO4.6.A1.B-FSEPN-PU-2025-284  
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – 
Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6.A1: 
“Potenziamento delle competenze di base, comprese le competenze chiave di cittadinanza e le 
competenze di ambito spaziale e territoriale” ESO4.6.A1.B: “Integrazione e potenziamento delle aree 
disciplinari di base di cittadinanza e di ambito spaziale e territoriale per il I CICLO” ESO4.6 –, interventi 
di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 12 novembre 2024, n. 225 – “Potenziamento 
italiano per stranieri” 

 
CODICE PROGETTO ESO4.6.A1.B-FSEPN-PU-2025-284  
TITOLO PROGETTO “TUTTI UGUALI TUTTI DIVERSI” 

CUP: E44D25000990007 
 

 

 
 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;  
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;  
VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento 
concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;  
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;  
VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e 
contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;  
VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla 
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";  
VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento europei, il 
Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 
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1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo (FSE);  
VISTO il Regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza;  
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  
VISTO Il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola e 
Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;  
VISTO In particolare la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l’inclusività e l’efficacia dei 
sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e l’apprendimento permanente;  
VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 12 novembre 2024, n. 225  con il quale è stato avviato il 
piano di potenziamento della lingua italiana e delle competenze di base, al fine di garantire un’efficace integrazione 
degli studenti stranieri e una riduzione dell’abbandono scolastico nelle classi con oltre il 20% di presenza di studenti 
entrati per la prima volta nel sistema scolastico relativamente all’anno scolastico 2023-2024, nell’ambito del 
Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060; 
VISTO l’avviso Prot. 24879 del 17/02/2025, ““Potenziamento italiano per stranieri”, emanato nell’ambito 
dell’Obiettivo ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027; 
VISTA la candidatura di questa istituzione scolastica n. 9096 del 18/03/2025; 
VISTA la Delibera del Collegio dei Docenti di autorizzazione alla partecipazione al progetto, delibera n. 33 del 
17/03/2025; 
VISTA la delibera n. 22 del 17/03/2025 con cui il Consiglio di Istituto ha approvato l’adesione al progetto;  
VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito (Prot. AOOGABMI. n. 0057237 del 15/04/2025) con la 
quale si autorizzava il progetto per un importo pari a 59.835,00  euro; 
VISTO il Programma Annuale e.f. 2025 approvato dal Consiglio di Istituto; 
VISTO il Decreto di assunzione in bilancio del progetto prot. n. 3522 del 06/05/2025;  
VISTA la nomina a RUP, prot. n. 5917 del 30/07/2025;  
PRESO ATTO della necessità di provvedere all’individuazione di una figura professionale di PROJECT MANAGER che 
si occupi della Direzione, Organizzazione e del Coordinamento del Progetto;  
RITENUTO di essere in possesso delle competenze necessarie per lo svolgimento dell’incarico;  
CONSIDERATO che non sussistono cause di incompatibilità ostative allo svolgimento dell’incarico, come da 
dichiarazioni rese (Prot. N. 5916 del 30/07/2025); 
 
tutto ciò visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente bando,  
 

DETERMINA 
 

di assumere l'incarico di PROJECT MANAGER con funzioni di Direzione, Organizzazione e Coordinamento per la 
realizzazione del progetto ESO4.6.A1.B-FSEPN-PU-2025-284 TUTTI UGUALI TUTTI DIVERSI - CUP: 

E44D25000990007 con un impegno orario di n. 180 ore fino al completamento del progetto al costo orario 
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onnicomprensivo €. 33,18 (€ 25,00 lordo dipendente + oneri 32,70%). 
Per le suddette attività sarà prodotta e acquisita agli atti del progetto idonea documentazione 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Prof.ssa Marina Nardulli 

Documento Firmato Digitalmente ai sensi del CAD e delle norme ad esso associate 
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